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Artigo 1° — Ficam distribuidos, junto a Escola de Engenharia
de Séo Carlos, 02 (dois) empregos publicos criados pela Lei Com-
plementar n° 1074/2008, conforme segue:

[Grupo [ Qtde. de Empregos Publicos
[TécnicoTLA \ 02

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposices em contrario
(Proc. USP n° 13.1.89.18.9).

Portaria GR-6.159, de 15-4-2013

Disp@e sobre a distribuicdo de empregos publicos

O Reitor da Universidade de S&o Paulo, nos termos do artigo
42, 1, do Estatuto da Universidade de Sao Paulo, e considerando
a Lei Complementar n® 1074/2008 e a Portaria GR n® 4078/2009,
baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° — Ficam distribuidos, junto ao Hospital Universita-
rio, 05 (cinco) empregos publicos criados pela Lei Complementar
n° 1074/2008, conforme segue:

[Grupo [ Otde. de Empregos Piblicos |
[Superior S1 A \ 05 |

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposices em contrario
(Proc. USP n° 13.1.680.62.6).

Portaria GR-6.160, de 15-4-2013

Disp@e sobre a distribuicdo de empregos publicos

O Reitor da Universidade de S&o Paulo, nos termos do artigo
42, 1, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, e considerando
a Lei Complementar n® 1074/2008 e a Portaria GR n® 4078/2009,
baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° — Ficam distribuidos, junto a Escola de Comu-
nicacdes e Artes, 08 (oito) empregos publicos criados pela Lei
Complementar n° 1074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Publicos
Béasico B1 A 04
Técnico T1 A 04

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposi¢des em contrario
(Proc. USP n° 11.1.812.27.0).

Portaria GR-6.161, de 15-4-2013

Dispde sobre a distribuicdo de emprego plblico

O Reitor da Universidade de S&o Paulo, nos termos do artigo
42, 1, do Estatuto da Universidade de Sdo Paulo, e considerando
a Lei Complementar n® 1074/2008 e a Portaria GR n° 4078/2009,
baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° — Fica distribuido, junto & Prefeitura do Campus
USP de S&o Carlos, 01 (um) emprego publico criado pela Lei
Complementar n® 1074/2008, conforme segue:

[Grupo [ Qtde. de Empregos Plblicos |
[Superior S1 A \ 01 |

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposices em contrario
(Prot. USP n° 12.5.69.52.4).

Portaria GR-6.162, de 15-4-2013

Disp@e sobre a distribuicdo de emprego publico

O Reitor da Universidade de S&o Paulo, nos termos do artigo
42, 1, do Estatuto da Universidade de Sdo Paulo, e considerando
a Lei Complementar n® 1074/2008 e a Portaria GR n® 4078/2009,
baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° — Fica distribuido, junto & Faculdade de Econo-
mia, Administracdo e Contabilidade de Ribeirdo Preto, 01 (um)
emprego publico criado pela Lei Complementar n° 1074/2008,
conforme segue:

[Grupo [ Qtde. de Empregos Piblicos |
[TécnicoTLA \ 01 |

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposicBes em contrario
(Proc. USP n° 12.1.1235.81.1).

Portaria GR-6.163, de 15-4-2013

Disp@e sobre a distribuicdo de empregos publicos

O Reitor da Universidade de S&o Paulo, nos termos do artigo
42, 1, do Estatuto da Universidade de Sdo Paulo, e considerando
a Lei Complementar n° 1074/2008 e a Portaria GR n° 4078/2009,
baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° — Ficam distribuidos, junto a Faculdade de Medici-
na, 05 (cinco) empregos publicos criados pela Lei Complementar
n° 1074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Publicos
Basico BLA 01
TécnicoT1A 04

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposi¢des em contrario
(Proc. USP n° 13.1.321.5.7).

Portaria GR-6.164, de 15-4-2013

Dispde sobre a redistribuicdo de emprego publico

O Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1° — O emprego publico 1201530, Bésico B1 A, criado
pela Lei Complementar n° 1074/2008 e distribuido pela Portaria
GR 5927/2012, fica redistribuido da Faculdade de Medicina
Veterinaria e Zootecnia para a Prefeitura do Campus USP de
Pirassununga.

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposi¢des em contrario
(Prot. USP n° 13.5.31.19.6).

Portaria GR-6.165, de 15-4-2013

Disp@e sobre a redistribuicdo de emprego publico

O Reitor da Universidade de S&o Paulo, nos termos do
artigo 42, |, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1°— O emprego publico 1172158, Técnico T1 A, criado
pela Lei Complementar n® 1074/2008 e distribuido pela Portaria
GR 5946/2012, fica redistribuido do Museu de Arqueologia e
Etnologia para a Superintendéncia de Assisténcia Social.

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposices em contrario
(Proc. USP n° 13.1.148.35.5).

Portaria GR-6.166, de 15-4-2013

Disp@e sobre a redistribuicdo de empregos pUblicos

O Reitor da Universidade de S&o Paulo, nos termos do
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1° — Os 02 (dois) empregos pUblicos relacionados
abaixo, criados pela Lei Complementar 1074/2008 e distribuidos
pelas respectivas Portarias GR, ficam redistribuidos das Unida-
des/Orgéos a seguir indicadas para a Prefeitura do Campus USP
de S&o Carlos:

EMPREGO PUBLICO | GRUPO PORTARIA GR | UNIDADE/ ORGAO
117323 TécnicoTLA |595012012 | Escola de Engenharia de Séo Carlos
1193961 BasicoBIA  [4182/2009 |Superintendéncia de Assisténcia Social

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposi¢des em contrario
(Proc. USP n° 13.1.24.52.4).

Portaria GR-6.167, de 15-4-2013
Disp@e sobre a redistribuicdo de emprego publico

O Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1° — O emprego pulblico 1165151, Técnico T1 A,
criado pela Lei Complementar n® 1074/2008 e redistribuido pela
Portaria GR 5169/2011, fica redistribuido do Instituto de Relacdes
Internacionais para a Faculdade de Economia, Administragéo e
Contabilidade.

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposi¢des em contrario
(Proc. USP n° 12.1.1154.12.9).

Portaria GR-6.168, de 15-4-2013

Dispde sobre a redistribuicéo de emprego publico

O Reitor da Universidade de S&o Paulo, nos termos do
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1° — O emprego publico 1172786, Técnico T1 A,
criado pela Lei Complementar n® 1074/2008 e distribuido pela
Portaria GR 5895/2012, fica redistribuido da Faculdade de Arqui-
tetura e Urbanismo para a Faculdade de Medicina Veterinaria e
Zootecnia.

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposices em contrario
(Proc. USP n° 13.1.73.10.0).

Portaria GR-6.169, de 15-4-2013

Dispde sobre a criacgdo do Programa de Bolsas
USP Internacional para alunos de graduagdo de
Instituicdes de Ensino Superior estrangeiras, na
Usp

O Reitor da Universidade de S&o Paulo, com fundamento
no art. 42 do Estatuto da USP, tendo em vista manifestacdo da
Comisséo de Orcamento e Patrimonio e considerando:

- a importancia de oferecer aos estudantes da Universidade
de S&o Paulo oportunidades para seu desenvolvimento académi-
o no plano internacional, sendo que uma das formas para tanto
¢ estabelecer um ambiente de convivéncia com estudantes de
diversos paises;

- que a USP é uma referéncia académica internacional para
acolher estudantes estrangeiros em seu meio académico;

- que estudantes estrangeiros talentosos que tenham uma
experiéncia académica na USP podem vir a se interessar pela
realizacdo de programas de pds-graduagéo nas Unidades desta
Universidade, baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° — Fica criado o Programa de Bolsas USP Internacio-
nal, com o objetivo de viabilizar a vinda para a Universidade de
S&o Paulo, para realizacdo de estudos, disciplinas ou atividades
de pesquisa, de alunos de graduacdo de Instituicdes de Ensino
Superior (IES) estrangeiras, localizadas nas seguintes regides:

— Regido A: América do Sul, América Central e Africa Sub-
saariana;

— Regido B: América do Norte e Caribe;

— Regido C: Europa, Norte da Africa e Oriente Médio;

— Regido D: Asia Central, paises do Golfo Pérsico, Asia Meri-
dional, Sudeste Asiatico e Oceania.

Artigo 2° — O Programa tera uma Comissdo Coordenadora,
que sera responsavel pela implementacdo das bolsas.

Parégrafo Gnico — A Comisséo Coordenadora sera designada
pelo Reitor, que sera seu presidente.

Artigo 3° — Cabera a Comissdo Coordenadora do Programa
de Bolsas USP Internacional:

|. estabelecer diretrizes e critérios para definicdo do nimero
de bolsas a ser atribuido a cada Universidade estrangeira conve-
niada com a USP;

I1. estabelecer diretrizes e critérios para a selegdo dos alunos
estrangeiros interessados nas bolsas;

III. consultar as Unidades a respeito do nimero de vagas a
serem disponibilizadas para os alunos estrangeiros, tanto para o
caso de realizacdo de cursos, quanto para realizacéo de projetos
de pesquisa de Iniciacdo Cientifica;

IV. homologar o resultado da sele¢éo dos alunos.

Artigo 4° — O Programa de Bolsas USP Internacional dispo-
nibilizard um total de 60 (sessenta) bolsas, sendo 15 (quinze)
bolsas para cada uma das Regifes mencionadas no art. 1° desta
Portaria.

Paragrafo Unico — Excepcionalmente, em 2013, serdo ofe-
recidas apenas 05 (cinco) bolsas do Programa para IES locali-
zadas na Regiéo A, uma vez que, neste ano, a América Latina
ja esta sendo atendida pelo Programa de Bolsas USP — América
Latina de Mobilidade Internacional (criado pela Portaria GR n°
5840/2012).

Artigo 5° — Cada bolsa tera a duragéo de um semestre letivo
e contemplara os seguintes valores:

|. até seis mensalidades, no valor de R$ 1.200,00;

I1. um adicional a titulo de auxilio para as despesas de des-
locamento para o Brasil, cujo valor sera definido de acordo com
a regido geografica de origem dos alunos;

IIl. um adicional a titulo de auxilio para as despesas de
instalacdo no Brasil, no valor de uma mensalidade;

IV. seguro-viagem valido para o periodo do intercdmbio.

Artigo 6° — Para se inscrever no Programa de Bolsas USP
Internacional, o aluno devera atender os seguintes requisitos:

. ser aluno regularmente matriculado em uma IES estrangei-
ra conveniada com a USP;

II. ter completado no minimo 50% dos créditos do curso no
qual esta matriculado na IES de origem;

IIl. ter uma carta de recomendacéo da IES de origem para
participar do Programa.

§ 1° — O aluno devera apresentar um plano de estudos a
ser desenvolvido na USP, aprovado pela IES de origem, no qual
conste a lista de disciplinas que pretende cursar.

§ 2° — As inscrigBes serdo recebidas pela Vice-Reitoria Exe-
cutiva de RelagBes Internacionais (VRERI), por meio do sistema
Mundus.

§ 3° — A Comissdo Coordenadora e a VRERI serdo respon-
saveis pela divulgacdo do presente Programa, tanto no ambito
da USP quanto no das IES estrangeiras conveniadas com esta
Universidade.

Artigo 7° — A selecdo dos alunos bolsistas sera realizada
por Comisséo a ser indicada pelo Reitor especificamente para
tal finalidade.

Artigo 8° — Os alunos contemplados com bolsas deste Pro-
grama se comprometem a:

. dedicar-se exclusivamente as atividades constantes do
plano de estudos durante o periodo de estadia na USP;

I1. apresentar um relatério escrito sobre as atividades desen-
volvidas no periodo de estadia na USP, até 30 (trinta) dias apds
0 encerramento da bolsa;

III. assinar o termo de outorga e recebimento de bolsa.

Artigo 9° — Sdo critérios para a selecdo dos bolsistas: o
desempenho do aluno nos cursos de graduagéo, as atividades
eventualmente j4 realizadas em pesquisa académica, prémios ou
destaques em atividades académicas em sua Universidade de ori-
gem, entre outros critérios a serem estabelecidos pela Comisséo
Coordenadora do Programa.

Artigo 10 —Téo logo sejam concluidos os processos de sele-
¢édo e de mobilidade de bolsistas iniciados sob a égide do Progra-
ma de Bolsas USP — América Latina de Mobilidade Internacional,
fica revogada a Portaria GR n° 5840, de 21.09.2012.

Artigo 11 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo (Proc. USP n° 2013.1.7634.1.8).

VICE-REITORIA EXECUTIVA
DE RELACOES INTERNACIONAIS

Resumo de Acordo de Cooperagédo

Processo: 2013.1.5138.1.3.

Participes: Universidade de Sdo Paulo e The University of
Melbourne.

Objeto: Cooperagao académica.

Vigéncia: de 21-3-2013 a 20-3-2018.

Data da assinatura: 21-3-2013.

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA DE COMUNICACOES E ARTES

Retificagdo do D.O. de 13-4-2013
No Termo de Convénio Académico, pags. 62, onde se lé:
*'Convénio: 28681", leia-se: *Convénio: 31018

ESCOLA DE EDUCACAQ FISICA E ESPORTE

Portaria D-EEFE-31, de 8-4-2013
Designa monitores bolsistas

O Diretor da Escola de Educagéo Fisica e Esporte, de acordo
com o disposto nos Artigos 208 e 209 do Regimento Geral da
Universidade de Séo Paulo, resolve:

Artigo 1° - Designar os alunos abaixo relacionados para,
na condicdo de Monitor Bolsista, desempenhar atividades téc-
nico-didaticas durante o primeiro semestre de 2013 junto ao
Curso“Preparacdo Fisica para Atividades Esportivas Inclusi-
vas”, conforme resultado de selecdo constante no processo
2012.1.808.39.7.

Nome - N° USP

Camilo Motta Pinto Alves - 6803393

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data da sua
publicagéo.

Extratos de Convénios

Processo: 2013.1.202.39.2

Convenente: Al Bodytech Participagdes S.A.

Objeto: Conceder estagio a alunos regularmente matricula-
dos na USP e que venham frequentando, efetivamente, os Cursos
de Educagéo Fisica e ou Esporte

Periodo de vigéncia: 25/03/2013 a 25/03/2018

Data da assinatura: 25/03/2013

Processo: 2013.1.201.39.6

Convenente: Associacéo Beneficiente da Comunidade de
Jesus

Objeto: conceder estagio a alunos regularmente matricula-
dos na USP e que venham frequentando, efetivamente, 0s Cursos
de Educagdo Fisica, Esporte ou Licenciatura em Educacéo Fisica.

Periodo de vigéncia: 25/03/2013 a 25/03/2018

Data da assinatura: 25/03/2013

Processo: 2013.1.221.39.7

Convenente: Limite Fitness Academia de Ginéstica Ltda. - ME

Objeto: conceder estagio a alunos regularmente matricula-
dos na USP e que venham frequentando, efetivamente, os Cursos
de Educagéo Fisica e ou Esporte

Periodo de vigéncia: 25/03/2013 a 25/03/2018

Data da assinatura: 25/03/2013

ESCOLA DE ENFERMAGEM

Portaria EE-35, de 12-4-2013

A Diretora da Escola de Enfermagem da Universidade de Sdo
Paulo baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Nos termos do Regimento Geral da Universidade
de Séo Paulo, artigo 208, e Regimento da Escola de Enfermagem,
artigo 43, ficam designadas as alunas, abaixo relacionadas, para
exercerem a funcdo remunerada de monitor-bolsista junto a
Revista da Escola de Enfermagem da USP.

Perfodo: 22.04.2013 a 22.12.2013;

Alunos: Aisha Negreiros da Costa Pedro e Maiara Aurichio
Santos.

Disciplina: Atividades vinculadas ao elenco de disciplinas de
Atividades interdiciplinares de Organizacdo de Banco de Dados:
éreas tematicas da Enfermagem.

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na presente data.

ESCOLA POLITECNICA

Termo Aditivo de Contrato

Termo Aditivo n® 01. Contratante: Universidade de S&o
Paulo — USP (Escola Politécnica). Contratada: Industria Brasileira
de Inflaveis Nautika Ltda (CNPJ 47.262.407/0001-50). Objeto:
Prorrogar a vigéncia do ajuste por mais um periodo de 04 meses,
a contar de 11/04/2013. Data da Assinatura: 11/04/2013. Proces-
s0: 2012.1.3136.3.9. Modalidade: Dispensa. Niimero: 241/2012.

FACULDADE DE DIREITO

SECAO DE MATERIAIS/COMPRAS

Retificagdo

Processo 2012.1.1564.2.5

Inexigibilidade

Unidade Interessada: Faculdade de Direito

Contratada: Elevadores Atlas Schindler

Na publicacdo da ratificacgdo de 09/04/2013, onde se lé:
Despacho do Diretor, de 08/04/2013, leia-se: Despacho do Reitor,
de 04/04/2013.

FACULDADE DE ECONOMIA,
ADMINISTRACAQ E CONTABILIDADE

Portaria FEA-3, de 11-4-2013

O Diretor da Faculdade de Economia, Administragéo e Con-
tabilidade da Universidade de S&o Paulo resolve:

Artigo 1° - Designar Valdemir Jacinto de Souza - Assistente
Técnico Financeiro, Renata Laurito de Batista Mallet - Chefe
Administrativo de Servi¢o, Ana Angélica Fernandes Monica — Téc-
nico Contabil Financeiro, Adalberto Alfredo Pereira — Técnico em
Compras, Rdmulo Favero —Técnico em Compras como Membros;
Olga Maria Z. Miranda — Assistente Técnico Administrativo e
Valéria Lourengéo — Assistente Técnico Académico, como Suplen-
tes; para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comisséo
Julgadora de Licitagdes na Carta Convite 02/2013-FEA e na
Tomada de Precos 02/2013 — Concesséo de Uso. Na auséncia
do Presidente da Comissdo, substituird a Sra. Renata Laurito de
Batista Mallet.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor a contar da data
de sua publicagdo.

FACULDADE DE FILOSOFIA,
LETRAS E CIENCIAS HUMANAS

Portarias do Diretor, de 15-4-2013

Homologando:

- a designagéo da aluna Thais de Araljo Lourengo para
exercer a fungéo de monitor bolsista, periodo de 6 meses, a con-
tar de 15/04/2013, para atuar no pojeto ""Meméria Cientifica e
académica: preservacdo das teses e dissertagdes da FFCL - Facul-
dade de Filosofia, Ciéncias e Letras da USP (1934-1969)", com
a carga horaria de 120 horas mensais, cujo valor corresponde a
R$925,00, sob a responsabilidade da Profa. Dra. Méarcia Regina
Barros da Silva, junto ao CAPH - Centro de Apoio a Pesquisa em
Histéria, vinculado ao Departamento de Histéria da USP;

- a designacdo da aluna Andréa Marcondes Fernandes de
Freitas para exercer a fungéo de monitor bolsista, periodo de 12
meses, a contar de 16/04/2013, com a carga horaria de 30 horas
semanais trabalhadas, cujo valor corresponde a R$1.308,00
mensais, sob a responsabilidade do Prof. Dr. Fernando Limongi,
junto ao Nucleo de Estudos Comparados e Internacionais da USP.

- a designacdo da aluna Janaina Santana de Macedo, para
exercer a fungdo de monitor bolsista, a partir de 22/04/2013,
carga horéria de 30 horas semanais, cujo valor em vigéncia
corresponde a R$967,94, na Secretaria do Departamento de His-
toria, de acordo com o Edital ATAC-018-13-DH, publicado no D.O.

de 08/03/2013

- a lista de alunos classificados no Edital ATAC-018-13-DH,
publicado no D.O. de 08/03/2013, para preenchimento de uma
vaga de monitor na Secretaria do Departamento de Histria:

19) Janaina Santana de Macedo

2°) Eraldo de Souza

3°) Carolina Pedro SoareS.

- a prorrogagao da bolsa monitoria da aluna Priscila Vascon-
celos da Silva, pelo periodo de 30 dias, a partir de 1°/03/2013, no
projeto de pesquisa "*Arquivo Virtual Histéria Migrantes", sob a

responsabilidade do Prof. Dr. Sedi Hirano, junto ao Departamento
de Sociologia da FFLCH-USP, cujo valor em vigéncia correspon-
dente a R$400,00.

Primeiro Termo de Prorrogacéo de Contrato

Contrato n° 180/2012.

Processo n® 2011.1.4712.8.3.

Contratante: Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Huma-
nas.

Contratada: ALPR ELEVADORES LTDA.

Vigéncia : 04.04.2013 a 03.04.2014.

Base Anual : R$5.257,44.

Base Mensal: R$ 438,12.

Da Garantia: R$262,87 - Correspondente a 5% do valor do
Contrato.

Continuam em vigor as demais clausulas do contrato.

4-4-2013.

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO

Despacho do Diretor

Processo nr. 2012.1.2745.17.1

Tornando sem Efeito a publicacdo da Ratificacdo do Ato
Declaratério, ocorrida em 31 de janeiro de 2013.

Despacho do Diretor, de 15-4-2013

Ratificando, no Processo USP 13.1.889.17.7, o Ato Decla-
ratério de Dispensa de Licitacdo, de acordo com o artigo 24
inciso XXI da Lei 8666/93 e suas altera¢des. Unidade interessada:
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto.

Contratada: Le Centre National de la Recherche Scientifi-
que - CNRS.

Despacho do Diretor, de 15-4-2013

Ratificando, no Processo USP 13.1.787.17.0, o Ato Declara-
tério de Dispensa de Licitagdo, de acordo com o artigo 24 inciso
XXI da Lei 8666/93 e suas alteracdes.

Unidade interessada: Faculdade de Medicina de Ribeirdo
Preto - USP

Contratada - Applied Biosystems, By Life Technologies.

HOSPITAL UNIVERSITARIO

Despachos do Superintendente, de 15-4-2013

PROCESSO USP N.°: 12.1.3428.62.5

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO — MENOR PRECO —
Ne. 029/2013

Homologo o Julgamento referente ao Pregédo acima especi-
ficado, conforme decisao da Pregoeira em Ata de Sesséo Publica
de 15/03/2013, publicada em 09/04/2013 e autorizo a despesa,
a saber:

ITEEM - EMPRESA

01 - T.T.S. TECNO TROLLEY SYSTEM DO BRASIL LTDA

PROCESSO USP N.°: 13.1.88.62.0

MODALIDADE: PREG.ELETRONICO — REG. DE PREGO-
MENOR PREGO — N°. 009/2013

Homologo o Julgamento referente ao Pregéo acima especifi-
cado, conforme Ata da Sessdo Publica de 19/02/13, publicado no
DOE em 09/04/2013 e autorizo a despesa

Primeiro Termo de Prorrogacdo e Aditamento de
Contrato

Processo: 2011.1.4232.62.6

Contratante: Hospital Universitario da USP

Contratado: Air Liquide Brasil Ltda

Objeto: 1° Termo de prorrogagéo e aditamento objetivando
prorrogar a vigéncia do ajuste por mais um periodo de 12 meses
a partir de 16/04/2013 e alterar a clausula de pagamento,
adequando-a a Portaria GR 5734.

Data da Assinatura: 15/04/2013.

Resumo de Contrato

Processo: 2012.1.3631.62.5

Contratante: Hospital Universitério da USP i

Contratado: Centro de Treinamento em Emergéncia Aguia
de Fogo S/C Ltda

Objeto: contrato objetivando a prestacdo de servigos de
cursos de treinamento

ValLor Global do Contrato: R$ 99.840,00

Data da assinatura: 01/04/2013

INSTITUTO DE ARQUITETURA E URBANISMO

Termo de Convénio para Realizagdo de Estagio

Processo: 2013.1.96.93.2

Interessado: INSTITUTO DE ARQUITETURA E URBANISMO.

Participes: Universidade de Sdo Paulo e a AMBIENTE CON-
SULTORIA E PROJETOS AMBIENTAL E URBANA LTDA.

Objeto: A Concedente poderd conceder estagio a alunos
regularmente matriculados na USP e que venham frequentando,
efetivamente, o curso de Arquitetura e Urbanismo.

Duragéo: 5 anos, a contar da data da assinatura.

Data da assinatura: 01/04/2013. Valor: Nada consta.

Termo de Convénio para Realizagdo de Estagio

Processo: 2013.1.164.93.8

Interessado: INSTITUTO DE ARQUITETURA E URBANISMO.

Participes: Universidade de S&o Paulo e o arquiteto LUIZ
PAULO COBRA MONTEIRO ARQUITETURA & URBANISMO.

Objeto: O Concedente poderd conceder estagio a alunos
regularmente matriculados na USP e que venham frequentando,
efetivamente, o curso de Arquitetura e Urbanismo.

Duragéo: 5 anos, a contar da data da assinatura.

Data da assinatura: 04/04/2013. Valor: Nada consta.

INSTITUTO DE ASTRONOMIA, GEOFISICA
E CIENCIAS ATMOSFERICAS

Portaria do Diretor, de 14-4-12013

Designando, nos termos da Portaria IAG-D-038, de 12-12-
2007, o aluno a seguir indicado para exercer, no periodo de abril
a julho de 2013, a fungdo de aluno monitor bolsista em ativi-
dades de divulgacéo cientifica. Departamento de Astronomia:
Rogério Monteiro de Oliveira. (IAG-D-13-2013).

INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS

Despachos do Diretor, de 15-4-2014

Processo ICB n° 2013.1.440.42.0 - Programa da Reitoria
da USP de Incentivo & Pesquisa - Ratifico o Ato Declaratério
de Dispensa de Licitagdo, com base no art. 24 inciso XXI da Lei
8.666/93. Unidade interessada - Instituto de Ciéncias Biomédi-
cas - USP. Contratado Reforte - Reformas Manutencéo Predial
e Comércio Ltda.

Processo ICB n° 2013.1.444.42.6 - Programa da Reitoria
da USP de Incentivo & Pesquisa - Ratifico o Ato Declaratério
de Dispensa de Licitagdo, com base no art. 24 inciso XXI da Lei
8.666/93. Unidade interessada - Instituto de Ciéncias Biomédicas
- USP. Contratado: Promega Biotecnologia do Brasil Ltda.

INSTITUTO DE ESTUDOS BRASILEIROS

Comunicado

Referente ao Edital IEB-2-2013.

A Diretora do Instituto de Estudos Brasileiros da Universida-
de de S&o Paulo informa que o Conselho Deliberativo, em sessdo
de 11-4-2013, tomou conhecimento e torna pdblico a todos os
interessados que as provas do concurso publico de titulos e
provas visando a obtencdo do titulo de Livre-Docente, junto a
érea de Estudos Brasileiros do Instituto de Estudos Brasileiros da
Universidade de S&o Paulo, estdo canceladas tendo em vista que
n&o houve inscricdes.

INSTITUTO DE FiSICA

Portarias do Diretor, de 20-3-2013

Designando,

nos termos da Portaria IF/17/2013, os alunos a seguir indica-
dos a exercerem, no periodo de 25/02 a 29/06/2013, a fungéo de




